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CENTRO STUDI TAGLIACARNE

I1 49% delle imprese prevede incrementi di fatturato nel 2023. Il 31%: conta di garantire anche aumenti occupazionali

Spinta dei giovani al Paese

Le aziende «under 35» sono le pitt ottimiste nei confronti della crescita e del futuro
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EMANUELE PECONI

ese Leimprese pili giovani, ge-
stite da under 35, sono pil
fiduciose per il futuro rispet-
to a quelle over 35: fatturano,
assumono e innovano di pi,
ma all’estero sono meno pre-
senti e le barriere economi-
che rischiano di frenarne la
crescita. Questi sono i primi
dati che emergono dallo stu-
dio fatto dal Centro studi Ta-
gliacarne sullo stato delle im-
prese under 35, confrontato

Campione

Lo studio ¢ stato condotto
sudmila attivita manifatturiere
e dei servizi che impiegano

tra 5 e499 dipendenti

sempre pill necessario dotar-
sidi personale qualificato per
sfruttare al meglio gli investi-
menti in programma per le
transizioni che vedono impe-
gnate le imprese con il soste-
gno del governo: tra il 2023 e
il 2025, il 36% delle imprese
under 35 intende investire
contemporaneamente in digi-
tale e green (contro il 28%).
Tuttavia, le risorse economi-
che insufficienti all’interno
dell’azienda e i tassi di inte-
resse elevati per I'accesso al

degli imprenditori giovani sui
mercati stranieri € attesa in
aumento, la distanza genera-
zionale all’estero restera inal-
terata di 7 punti percentuali
quando ad esportare sara il
40% delle imprese giovanili
contro il 47% delle piu longe-
ve. Il prezzo che pagano le
aziende pil giovani & dovuto
alla minore strutturalita nei
loro assetti e questo spiega
anche la presenza pil limita-
ta all’estero che deve, invece,
essere sostenuta perché

con le aspettative di crescita  credito sono il principale 1nt(irnaz1onahz_zaz_10(rll‘e e Adolfo Urso
per il 2023 e 2024 con quelle  ostacolo che rischia di intral- ;‘;g‘ﬂ:"";:g:‘;:cggg Indispen- Ministro delle
non giovanili. L'indagine &  ciareilloro camminoversola 7 sgel ta imprenditoriale Imprese e del Made
stata condottaprendendo co-  transizione. Se le risorse eco- S mp s in Italy

per i giovani & sempre piu

me riferimento un campione
di 4mila imprese manifattu-
riere e dei servizi che abbia-
no tra i 5 e i 499 dipendenti.
Per quest’anno il 49% delle
aziende giovanili prevede un
aumento di fatturato contro
il 42% delle over 35, mentre
per il 2024 ]a percentuale cala
ma le attese di crescita resta-
no positive per il 43% delle
societd giovanili rispetto al
34% delle piu longeve. In au-
mento anche le previsioni oc-
cupazionali per il 31% delle
imprese capitanate dai giova-
niper il 2023 (controil 23%) e
per il 23% del campione nel
2024 (contro il 18%). In meri-
to a quest'ultimo dato, sara
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nomiche rappresentano un
problema, quelle del Pnrr
possono essere una boccata
diossigeno: i19% delle impre-
se giovanili si & gia attivata sui
progetti di supporto alle im-
preselegati al Pnrr eil 19% ha
in programma di attivarsi. Re-
sta pero il problema della bu-
rocrazia, che per 7 imprese
giovanili su 10 rappresenta
I'ostacolo maggiore perla cre-
scita. Il trend si inverte se si
parla di esportazioni. Le im-
prese giovanili mostrano un
rallentamentorispetto a quel-
le pitt «<mature»: il 38% delle
compagnie under 35 esporte-
ra nel 2023 a fronte del 45%
delle altre, mentre per il pros-
simo anno, pur se la presenza
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selettiva rispetto al passato e
meno legata all’autoimpiego,
come dimostra il calo di circa
i113% delle imprese under 35
registrato nell'ultimo decen-
nio al netto dell’andamento
demografico», evidenzia Gae-
tano Fausto Esposito, diretto-

re generale del Centro studi
Tagliacarne.
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