
Registrazione partecipanti e welcome coffeeRegistrazione partecipanti e welcome coffeeRegistrazione partecipanti e welcome coffee

Saluti di benvenutoSaluti di benvenutoSaluti di benvenuto   
Andrea PreteAndrea PreteAndrea Prete   - Presidente Unioncamere- Presidente Unioncamere- Presidente Unioncamere
Giovanni CannataGiovanni CannataGiovanni Cannata   - Rettore Universitas Mercatorum- Rettore Universitas Mercatorum- Rettore Universitas Mercatorum

InterventoInterventoIntervento   
Adolfo UrsoAdolfo UrsoAdolfo Urso - Ministro delle imprese e del Made in Italy - Ministro delle imprese e del Made in Italy - Ministro delle imprese e del Made in Italy

IntroduconoIntroduconoIntroducono   
Giuseppe MolinariGiuseppe MolinariGiuseppe Molinari   - Presidente Centro Studi Tagliacarne- Presidente Centro Studi Tagliacarne- Presidente Centro Studi Tagliacarne
Marco VergeatMarco VergeatMarco Vergeat   - Presidente ASFOR- Presidente ASFOR- Presidente ASFOR
Giuseppe CaldieraGiuseppe CaldieraGiuseppe Caldiera - Direttore Generale CUOA Business School - Direttore Generale CUOA Business School - Direttore Generale CUOA Business School

Formazione e sviluppo d’impresa: le ragioni della ricercaFormazione e sviluppo d’impresa: le ragioni della ricercaFormazione e sviluppo d’impresa: le ragioni della ricerca
Mauro MedaMauro MedaMauro Meda   - Segretario Generale ASFOR- Segretario Generale ASFOR- Segretario Generale ASFOR

Strategie del family business e formazione: i risultati di una survey sulle impreseStrategie del family business e formazione: i risultati di una survey sulle impreseStrategie del family business e formazione: i risultati di una survey sulle imprese
Michela Bearzi Michela Bearzi Michela Bearzi - Università degli Studi di Udine- Università degli Studi di Udine- Università degli Studi di Udine
Marco PiniMarco PiniMarco Pini - Centro Studi Tagliacarne - Centro Studi Tagliacarne - Centro Studi Tagliacarne

Sostenibilità competitiva e modelli di business: le persone al centroSostenibilità competitiva e modelli di business: le persone al centroSostenibilità competitiva e modelli di business: le persone al centro
Keynote speech: Keynote speech: Keynote speech: Alberto Felice De ToniAlberto Felice De ToniAlberto Felice De Toni   ---   Direttore Scientifico CUOA Business SchoolDirettore Scientifico CUOA Business SchoolDirettore Scientifico CUOA Business School   
ChairChairChair: : : Giuseppe TripoliGiuseppe TripoliGiuseppe Tripoli - Segretario Generale Unioncamere - Segretario Generale Unioncamere - Segretario Generale Unioncamere
Ne discutono:Ne discutono:Ne discutono:
• • • Vito GrassiVito GrassiVito Grassi - Presidente e Amministratore Delegato di Graded - Presidente e Amministratore Delegato di Graded - Presidente e Amministratore Delegato di Graded   
• • • RenzoRenzoRenzo   LibenziLibenziLibenzi   - General Manager di Loccioni- General Manager di Loccioni- General Manager di Loccioni
• • • Andrea OliviAndrea OliviAndrea Olivi - Presidente di WeDo Holding - Presidente di WeDo Holding - Presidente di WeDo Holding   
• • • Monica TalmelliMonica TalmelliMonica Talmelli - Operations Manager di Famar Abbigliamento - Operations Manager di Famar Abbigliamento - Operations Manager di Famar Abbigliamento   

Conclusione dei lavoriConclusione dei lavoriConclusione dei lavori
   

CAPITALE UMANO E STRATEGIE NELLE IMPRESE FAMILIARI
L’apprendimento come leva di sviluppo

22 SETTEMBRE 2023 | ORE 10:30 
UNIONCAMERE | SALA LONGHI | PIAZZA SALLUSTIO 21 | ROMA

In collaborazione con 

Evento trasmesso anche in streaming su
 https://lnkd.in/eyiansc6
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