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ISTITUTO

GUGLIELMO TAGLIACARNE
per la promozione

della cultura economica

Fondazione di Unioncamere FILCAMS '

Allegato all’Art. 7 b) — FERIE E PERMESSI

I1 23 aprile 2013 ¢ sato sottoscritto dalla Direzione Aziendale dell’Istituto Guglielmo
Tagliacarne e dalle strutture sindacali territoriali della Filcams CGIL e della Fisascat
CISL di Roma e del Lazio, unitamente alle Rappresentanze Sindacali Aziendali, il
contratto integrativo aziendale dei Dipendenti dell’Istituto “Guglielmo Tagliacarne™.

Le parti concordano che, in aggiunta a quanto stabilito dall’Art. 7 del citato contratto
integrativo in relazione alla fruizione delle 32 ore di permesso individuale, le stesse
potranno essere godute dai lavoratori anche a cumuli di 30 minuti e multipli di 30
minuti.

Le parti concordano che il presente allegato rappresenta parte integrante del vigente
contratto integrativo aziendale dei Dipendenti dell’Istituto “Guglielmo Tagliacarne™.

Letto, approvato e sottoscritto il 20/06/2018

Domenico Mauriello — Direttore Ist. G. Tagliacarne

Valentina Italiano — Filcams CGIL Roma

Annapia Ragone — RSA Filcams CGIL

Carlo Bravi — Fisascat CISL Roma

Monica Di Ceglie — RSA Fisascat CISL




